Plan evaluado
Entidad responsable de la recomendacion
Periodo de compromisos

Aspecto de

mejora

Implementacion

TABLA-A: Matriz de Compromisos

Plan Estratégico Institucional/Plan Operativo Institucional (ANO:2024)

2025

Recomendacion

Gestionar mecanismos recoleccién de informacién de

egresados de pregrado que lograron competencias

Accidn clave

Consolidar una base de
datos institucional

Pliego 519 - U. N. de la Amazonia Peruana [00000097]

Medio de verificacién

Informe de seguimiento de

Uhidad'de Organizacion

responsable

Vicerrectorado

Oficina de Planeamiento y Presupuesto

- Plazo

Unidad de Planeamiento

Estado/de
cumplimiento

Comentario

: v A i Yo 3 meses
declaradas y que culminan sus estudios la duracion actualizada de egresados Académico
del programa curricular establecidos egresados
Programar y ejecutar acciones de capacitacion » ,
. . o Programacion y Informe de acciones de )
docente en metodologias de enseiianza-aprendizaje, ; = ¢ SR Vicerrectorado
; : ; ejecucion de acciones de capacitacion docente - 3 meses
manejo de herramientas basadas en TIC's e . Académico
: i ; capacitacién docente desarrolladas
investigacion formativa.
. . . Seguimiento de los -
Gestionar mensualmente la evidencia de los 8 o Informe de servicios . . 3 :
g i servicios 9 Direccion de Bienestar
estudiantes que acceden a los  servicios . complementarios L Mensual
I complementarios Universitario
complementarios. prestados
prestados
3 Desarrollo de programas . - i
Promover el desarrollo de programas de gestién de : p g, Informe de acciones Oficina de Gestién de la
- ) de gestion de calidad : 3 meses
calidad educativa. N desarrolladas Calidad
educativa
Promover el desarrollo de procesos para la Desarrollo de procesos Informe de acciones Oficina de Gestién de la 3 meses
acreditacion de los programas de estudio. para acreditacion desarrolladas Calidad
Fomentar el desarrollo de un mayor nimero de ; o ;
. R, ] e ) . Desarrallo de proyectos Proyectos de investigacién Vicerrectorado de
proyectos de investigacién por lineas de investigacién . e i A 3 meses
; i de investigacion ejecutados Investigacion
en la comunidad académica.
Gestionar la mayor captacion y/o ejecucion de fondos oo Informe de acciones para :
¥ : P v/oej Gestidn de fondos £ p Vicerrectorado de
concursables destinados al desarrollo de proyectos de gestion de fondos - 3 meses
4 G v concursables Investigacion
investigacion. concursables
Seguimiento de los .
; ; ; . o Informe de ambientes
Gestionar mensualmente la evidencia de los ambientes académicos - : -
) s académicos que cumplen Unidad de Servicios
ambientes académicos que cumplen con las que cumplen con las i 3 meses
5 . : L o con las Condiciones Generales y Transportes
Condiciones Basicas de Calidad Condiciones Basicas de - :
. Bdsicas de Calidad
Calidad
Programacion y Informe de acciones de
Programar y ejecutar acciones de capacitacidn para el | ejecucidn de acciones de capacitacién al personal Unidad de Recursos R —

personal administrativo.

capacitacion para el
personal administrativo

administrativo
desarrolladas

Humanos




Aspecto de
mejora

Recomendacion

Accion clave

Medio de verificacion

Unidad de Organizacion
responsable

Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Plazo

Unidad de Planeamiento

Estado de

i C ntario
cumplimiento il

isefi ir 1 laboracion lan Estratégico i Oficina de Planeamiento
D'sefm, Con}:Iuc_lr A del Pla & Elaboracién del PEI PEI Aprobado 3 meses
estratégico Institucional (PEI) 2025-2030. y Presupuesto
ibili los de las unidades R . - .
Sen'5|b_|lazar a e aPeradores_ e fas . Sensibilizacién a las Informe de acciones de Oficina de Planeamiento
orgdnicas acerca de la importancia de la gestién de la : e S e . 3 meses
: 2 unidades organicas sensibilizacion realizadas y Presupuesto
evidencia y su entrega oportuna.
Seguimiento y Yk B el tadien - d ; d
& mecanismos de - e s :
evaluacién de mcnar‘ _a_ imp en'_len acu:'m . ,e € X ! . . . . Informacion estadistica Oficina de Planeamiento
recopilacién y sistematizacion de informacion Gestion de la evidencia . 3 meses
planes et Rasth de Svidsi fidedigna y transparente y Presupuesto
institucionales estinado a la gestion de evidencia.
- A Reportes de Seguimiento
Realizar el seguimiento oportuno de los indicadores y i g P g
2 Seguimiento de los de los planes . -
metas fisicas programadas en los planes Unidades organicas Mensual

institucionales.

planes institucionales

institucionales publicados
oportunamente




